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ПРИКАЗ
«27» февраля 2020 года № 22 — П

г. Воркута

Об организации работы по реализации антикоррупционной политики,
статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ « О

противодействии коррупции» и приказа Министерства труда, занятости
и социальной защиты Республики Коми от 25.02.2020 г. .№ 16-81/1821

ВО исполнение Приказа Министерства труда, занятости И социальной
защиты Республики Коми № 16-81/1821 от 25.02. 2020 г.,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о порядке урегулирования конфликта

интересов в ГУ РК « ЦЗН города Воркуты» (Приложение № 1).
2. Утвердить Положение о Комиссии по соблюдению требований К

служебному поведению работников ГУ РК « ЦЗН города Воркуты»
(Приложение№ 2).

3. Приказ ГУ РК « ЦЗН города Воркуты» от 10.11.2017г. № 73—П

«Об организации работы по профилактике коррупционных и иных
правонарушений » дополнить пунктом 5 перечнем ответственных лиц,
осуществляющих разработку, реализацию, контроль Антикоррупционных
мероприятий в следующей редакции:

5.1. Заместитель директора Милевич Ж‚М.- в части осуществления
общего контроля, за разработку и реализацию Антикоррупционных
мероприятий в ЦЗН;

5.2. Начальники отделов ( Зубченко Ю.И., Даурова Е.Н., Гаврилюк
А.А.) — в части контроля соблюдения Антикоррупционных мероприятий
подчиненными сотрудниками отдела;



5.3. Иные ответственные исполнители - в части реализации
мероприятий, непосредственно возложенных на них согласно Плану
мероприятий ГУ РК « ЦЗН города Воркуты» по противодействию
коррупции.

5.4.Все работники ГУ РК « ЦЗН города Воркуты» независимо от
занимаемой должности несут персональную ответственность за соблюдение
принципов и требований Антикоррупционной политики.

5.5. В случае совершения работниками Учреждения коррупционных
правонарушений в связи с исполнением должностных ( трудовых)
обязанностей они могут быть привлечены к дисциплинарной,
административной или уголовной ответственности в порядке и по
основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской
Федерации.

4. В план мероприятий по противодействию коррупции ГУ РК « ЦЗН
города Воркуты» на 2020 год внести дополнения:

- информирование и просвещение антикоррупционной политики
(собрание коллектива, буклеты, на стенд информацию);

- документально оформленные требования внести в должностные
инструкции ;

- ознакомление работников под роспись с локальными актами по
вопросам противодействия коррупции, изданные во исполнение требований
ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ « О противодействии
коррупции»;

— проведение не реже 1 раза в квартал заседаний антикоррупционной
комиссии учреждения.

5.3аместителю директора МилевичЖ.М_:
- внести изменения в действующие положения, локальные акты по

вопросам противодействия коррупции, изданные во исполнение требований
ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ « О противодействии
коррупции» ;

- разместить их на сайте учреждения;
-представить в отдел кадровой работы и обработки обращений

Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Коми до
03марта 2020 года. информацию об исполнении с указанием даты, номера и
названия нормативного акта учреждения и информации об ознакомлении
всех работников учреждения.

6 Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор % С.М.Дунаева


